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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 Nama  : drg. H. Sony Propesma, M.P.H 

 Jabatan  : Pimpinan Tinggi Pratama Dinas Kesehatan Kabupaten Merangin 

Selanjutnya disebut pihak pertama, 

 Nama  : H. M, Syukur, SH. MH    

 Jabatan  : Bupati Kabupaten Merangin 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.Dan siap untuk menerima sanksi jabatan. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

       Bangko,        April 2025 

  Pihak Kedua          Pihak Pertama 

 

 

 

    H. M. SYUKUR, SH., MH     drg. H. SONY PROPESMA, M.P.H 

               NIP : 19711012 200212 1 004 

   

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

DINAS KESEHATAN KABUPATEN MERANGIN 

 
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 1. Meningkatnya Akses 

dan Layanan Kesehatan 

2. Meningkatnya Kualitas 

Gizi Masyarakat 

3. Meningkatnya Kualitas 

Pencegahan dan 

Pengendalian Penyakit 

 

1. Angka Kematian Ibu (AKI) 
2. Angka Kematian Bayi (AKB)  
3. Stunting 
4. Angka Kesakitan 

98/100.000 KH 
8,99/1000 KH 

12% 
232/100.000 pddk 

 

  

 

 
PROGRAM ANGGARAN 
 

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota       Rp.180.276.946.846 

2. Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan dan  

Upaya Kesehatan Masyarakat                                                          Rp.  98.521.854.461 

3. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Kesehatan        Rp.    1.299.209.000 

4. Program Sediaan Farmasi, Alat Kesehatan dan Makanan Minuman              Rp.       195.712.000 

5. Program Pemberdayaan Masyarakat Bidang Kesehatan                                 Rp.       569.521.301

    

Jumlah             Rp. 280.863.243.608 

 

 

 

 

   Bangko,     April 2025 

 

      BUPATI MERANGIN       Pimpinan Tinggi Pratama 

              Dinkes Kab. Merangin 

 

  

 

 
                 H. M. SYUKUR, SH., MH         drg. H. SONY PROPESMA, M.P.H

          Nip : 1971012 200212 1 004 

  

 

  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 Nama  : H. Mas’ud, SKM. M.Kes 

 Jabatan : Sekretaris Dinas Kesehatan Kabupaten Merangin 

Selanjutnya disebut pihak pertama, 

 Nama  : drg. H. Sony Propesma, M.P.H 

 Jabatan : Pimpinan Tinggi Pratama Dinas Kesehatan Kabupaten Merangin 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

  Bangko,       April 2025 

   Pihak Kedua       Pihak Pertama  

 

 

    drg. H. Sony Propesma, M.P.H         H. Mas’ud, SKM. M.Kes 

     NIP : 19711012 200212 1 004     Nip : 19690320 198803  1 002 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

SEKRETARIAT DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN MERANGIN 

 
No Sasaran Program Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 

 

 

 

 

1. Meningkatnya Kualitas Tata 

Kelola Penyelenggaraan Urusan 

Pemerintahan Bidang 

Kesehatan 

2. Meningkatnya Kualitas 

Pelayanan Organisasi 

3. Meningkatnya Layanan 

Kesehatan Baik, Adil dan 

Terjangkau 

 

 

 

1. Nilai AKIP SKPD 

2. Tingkat Kepuasan terhadap 

Pelayanan Organisasi 

3. Indikator Nasional Mutu 

 

  

A 
100% 

 
68% 

 

 

 

PROGRAM                 ANGGARAN 

 

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah   

Kabupaten/Kota                                            Rp.  123.666.452.083 

2. Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan dan Upaya. 

Kesehatan Masyarakat           Rp.     4.314.151.307          

  

                  

           Jumlah                              Rp. 127.980.603.365

   

 

 

 

    Bangko,       April 2025 

 

  Pimpinan Tinggi Pratama         Sekretaris Dinas Kesehatan 

                Dinkes Kab. Merangin      Kab. Merangin 

 

 

 

          drg. H. Sony Propesma, M.P.H           H. Mas’ud, SKM. M.Kes 

           Nip : 19711012 200212 1 004       Nip : 19690320 198803 1 002



 

 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 Nama  : H. Haris N, SKM. M.P.H 

 Jabatan : Kepala Bidang P2P Dinas Kesehatan Kabupaten Merangin 

Selanjutnya disebut pihak pertama, 

 Nama  : drg. H. Sony Propesma, M.P.H 

 Jabatan : Pimpinan Tinggi Pratama Dinas Kesehatan Kabupaten Merangin 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

       Bangko,     April 2025 

        Pihak Kedua           Pihak Pertama  

 

 

         drg. H. Sony Propesma, M.P.H            H. Haris N, SKM. M.P.H 

          NIP : 19711012 200212 1 004                  Nip : 19730307 199403 1 004 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

BIDANG PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT 

 DINAS KESEHATAN KABUPATEN MERANGIN 

 

 
No Sasaran Program Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatnya  Masyarakat Sehat 

sesuai Siklus Hidup 

 

1. Angka Populasi Bebas Penyakit 

Menular 

2. Angka Populasi Bebas Penyakit 

Tidak Menular 

97% 

92% 

 
PROGRAM        ANGGARAN 

 

1. Program Pemenuhan Upaya  Kesehatan Perorangan           

dan Upaya Kesehatan Masyarakat                      Rp.  6.912.664.423 
 

 

 

      Jumlah                Rp.  6.912.664.423 

 

 

 

Bangko,    April 2025 

 

Pimpinan Tinggi Pratama                   Kepala Bidang P2P 

              Dinkes Kab. Merangin          Dinkes Kab. Merangin 

 

 

 

 

        drg. H. Sony Propesma, M.P.H        H. Haris N, SKM. M.P.H 

         NIP : 19711012 200212 1 004                          Nip : 19730307 199403 1 004 

 

  

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 Nama  : Ns. Khaidir, S.Kep 

 Jabatan : Kepala Bidang SDIK Dinas Kesehatan Kabupaten Merangin 

Selanjutnya disebut pihak pertama, 

 Nama  : drg. H. Sony Propesma, M.P.H 

 Jabatan : Pimpinan Tinggi Pratama Dinas Kesehatan Kabupaten Merangin 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

   Bangko,          April 2025 

  Pihak Kedua       Pihak Pertama  

 

 

   drg. H. Sony Propesma, M.P.H             Ns. Khaidir, S.Kep 

    NIP : 19711012 200212 1 004    Nip : 19691122 199502 1 001 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

BIDANG SUMBER DAYA DAN INFORMASI KESEHATAN 

 DINAS KESEHATAN KABUPATEN MERANGIN 

 
No Sasaran Program Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 1. Meningkatnya Layanan Kesehatan 

Baik, Adil dan Terjangkau 

 

1. Rasio Tenaga Kesehatan dan 

Tenaga Medis terhadap 

Populasi 

2. Indikator Nasional Mutu (INM) 

30% 

 

68% 

 

 

 

 

PROGRAM         ANGGARAN 

 

1. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Kesehatan Rp. 1.299.209.000 

2. Program Sediaan Farmasi, Alat Kesehatan Dan Makanan Minuman Rp.    195.712.000 

 

 

Jumlah                 Rp. 1.494.921.000

    

 

 

            Bangko,      April 2025 

 

Pimpinan Tinggi Pratama                              Kepala Bidang SDIK 

               Dinkes Kab. Merangin      Dinkes Kab. Merangin 

 

 

 

 

         drg. H. Sony Propesma, M.P.H                    Ns. Khaidir, S.Kep 

         NIP : 19711012 200212 1 004            Nip : 19691112 199502 1 001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 Nama  : Ermanto, SKM. M.Si 

 Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat Dinkes Kab. Merangin 

Selanjutnya disebut pihak pertama, 

 Nama  : drg. H. Sony Propesma, M.P.H 

 Jabatan : Pimpinan Tinggi Pratama Dinas Kesehatan Kabupaten Merangin 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

    Bangko,       April 2025 

Pihak Kedua        Pihak Pertama  

 

 

 drg. H. Sony Propesma, M.P.H                        Ermanto, SKM. M.Si 

  Nip : 19711012 200212 1 004                 Nip : 19750128 199403 1 003 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT 

 DINAS KESEHATAN KABUPATEN MERANGIN 

 
No Sasaran Program Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 1. eningkatnya Kualitas Budaya 

Hidup Sehat Masyarakat  

2. Meningkatnya Layanan Gizi 

sesuai Standar 

3. Meningkatnya Layanan 

Kesehatan Baik, Adil dan 

Terjangkau 

1. Persentase Kecamatan dengan 

Cakupan PHBS diatas 80% 

2. Persentase Kecamatan dengan 

Layanan Gizi sesuai Standar 

3. Indikator Keluarga Sehat (IKS) 

 

20% 

100% 

0,8 

 
PROGRAM         ANGGARAN 

 

1. Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan  

Dan Upaya Kesehatan Masyarakat Rp. 20.313.034.000 

2. Program Pemberdayaan Masyarakat Bidang Kesehatan      Rp.     569.521.301 

 

 

Jumlah     Rp. 20.882.555.301 

 

 

 

 

 

Bangko,       April  2025 

 

          Pimpinan Tinggi Pratama       Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat 

            Dinkes Kab. Merangin       Dinkes Kab. Merangin 

 

 

 

 

 

       drg. H. Sony Propesma, M.P.H                              Ermanto, SKM. M.Si 

        Nip : 19711012 200212 1 004                        Nip : 19750128 199403 1 003 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 Nama  : Apt. Dede Sulaiman, S. Farm 

 Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan Dinkes Kab. Merangin 

Selanjutnya disebut pihak pertama, 

 Nama  : drg. H. Sony Propesma, M.P.H 

 Jabatan : Pimpinan Tinggi Pratama Dinas Kesehatan Kabupaten Merangin 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

     Bangko,         April 2025 

  Pihak Kedua               Pihak Pertama  

 

 

  drg. H. Sony Propesma, M.P.H                       Apt. Dede Sulaiman, S. Farm 

   Nip : 19711012 200212 1 004           Nip : 19830318 200904  1 005 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

BIDANG PELAYANAN KESEHATAN 

DINAS KESEHATAN KABUPATEN MERANGIN 

 
No Sasaran Program Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 1. Meningkatnya Layanan 

Kesehatan Baik, Adil dan 

Terjangkau 

 

  

 

1. Indikator Nasional Mutu 

(INM) 

2. Universal Health Coverage 

(UHC)  

68% 

 

90% 

 

 

 

PROGRAM         ANGGARAN 

 

1. Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan  

Dan Upaya Kesehatan Masyarakat Rp.62. 502.112.494 

 

 

 

Jumlah              Rp. 62. 502.112.494 

 

 

 

 

 

Bangko,        April 2025 

 

Pimpinan Tinggi Pratama         Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan 

               Dinkes Kab. Merangin      Dinkes Kab. Merangin 

 

 

 

         drg. H. Sony Propesma, M.P.H            Apt. Dede Sulaiman, S.Farm 

          Nip : 19711012 200212 1 004          Nip : 19830318 200904 1 005 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 
 

 



 

 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 Nama  : dr. H. Irwan Kurniawan 

 Jabatan : Direktur RSUD Kol. Abundjani Bangko 

Selanjutnya disebut pihak pertama, 

 Nama  : drg. H. Sony Propesma, M.P.H 

 Jabatan : Pimpinan Tinggi Pratama Dinas Kesehatan Kabupaten Merangin 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

     Bangko,      April 2025 

Pihak Kedua         Pihak Pertama  

 

 

 drg. H. Sony Propesma, M.P.H                       dr. H. Irwan Kurniawan 

  Nip : 19711012 200212 1 004                  Nip : 19780918 200904 1 001 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

DIREKTUR RSUD KOL. ABUNDJANI BANGKO 

 KABUPATEN MERANGIN 

 
No Sasaran  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 1. Meningkatnya Kualitas 

Pelayanan Organisasi 

2. Meningkatnya Layanan 

Kesehatan Baik, Adil dan 

Terjangkau  

1. Tingkat Kepuasan terhadap 

Pelayanan Organisasi 

2. Indikator Nasional Mutu (INM)  

100% 
 

68%  
         

 

 
PROGRAM         ANGGARAN 

 

1.   Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

 Kabupaten/Kota                      Rp. 56.742.000.000 

2.   Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan dan  

      Upaya Kesehatan Masyarakat             Rp.   4.348.387.000 

  

 

 

Jumlah                       Rp. 61.090.387.000 

 

 

 

Bangko,      April 2025 

 

          Pimpinan Tinggi Pratama           Direktur  

            Dinkes Kab. Merangin      RSUD Kol. Abundjani Bangko  

 

 

 

 

       drg. H. Sony Propesma, M.P.H                               dr. H. Irwan Kurniawan 

        Nip : 19711012 200212 1 004                         Nip : 19780918 200904 1 001 


